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 De organisatie           

 
 Netselect is een landelijk opererende werving & selectie organisatie. In het aannemen en invullen van werving 

& selectie opdrachten onderscheidt Netselect zich van haar concurrenten met het verkrijgen van 
bedrijfskundige kennis van de organisatie, het team van toekomstige collega’s en de inhoudelijke 
werkzaamheden. Het door Netselect opgestarte werving & selectie proces krijgt daarmee een vliegende start. 

 
 Voor het zoeken van kandidaten wordt uitsluitend gebruik gemaakt van hoogopgeleide parttime medewerkers 

die vanuit huis kandidaten benaderen. Hierdoor wordt het wervingsproces versneld en is Netselect in staat om 
snel in te springen op veranderende vraag in de markt. 

 
 
De functie            

 
 Als Arbeidsmarketeer vanuit huis bent u verantwoordelijk voor het benaderen van de arbeidsmarkt via de 

telefoon. U houdt zich bezig met het leggen van contacten met kandidaten. U legt de openstaande vacatures 
aan de kandidaat voor en stelt vragen aan de kandidaat teneinde de geschiktheid van de kandidaat te 
bepalen. Hierbij maakt u gebruik van de diverse online databases en gebruikt u de interne systemen van 
Netselect. U doet dit vanuit huis en maakt gebruik van telefoon en internet. 

 
 U bent zelf verantwoordelijk voor het invullen van de werkzaamheden. Werktijden zijn vrij te bepalen, u zorgt 

er uiteraard wel voor dat er voldoende kandidaten worden gesproken en voorgesteld. In overleg worden 
doelstellingen bepaald. Het aantal werkzame uren per week wordt in overleg vastgesteld, er is geen 
minimum. 

 
 Communicatie met het hoofdkantoor is voornamelijk via onze online database, email en telefoon.  
 
 
Aanbod            

 
De functie wordt door u zelfstandig vanuit huis uitgevoerd. Netselect verstrekt een vergoeding per gewerkt 
uur. De vergoeding is afhankelijk van het aantal kandidaten dat u heeft gesproken en het aantal kandidaten 
dat daadwerkelijk het werving & selectie proces doorloopt. Indien de vacature wordt ingevuld met de door u 
voorgestelde kandidaat ontvangt u, afhankelijk van de ingevulde functie, tevens een bonus.  
  

 
Profiel             

 
Onze Arbeidsmarketeers hebben allemaal een HBO/WO opleiding, beschikken over een gezonde dosis 
mensenkennis en zijn in staat om telefonisch correct en professioneel te communiceren. Bedrijfskundige 
kennis is een pré. Zelfstandigheid en vertrouwen staan bij ons op 1.  

 
 
Meer informatie? Neem contact op met Marco van Pijkeren, tel: 0521587120 / mob: 0627074766 
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